Leistungsbewertung im Fach Biologie - SI/SII

Die rechtlich verbindlichen Hinweise zur Leistungsbewertung sowie zu Verfahrensvorschriften sind
im Schulgesetz § 48 (1) (2) sowie in der APO —SI § 6 (1) (2) dargestellt.

Die Entwicklung von prozess- und konzeptbezogenen Kompetenzen versuchen wir durch genaue
Beobachtung von Schiilerhandlungen festzustellen.

Die Beobachtungen erfassen die Qualitit, Hiufigkeit und Kontinuitit der Beitrige, die die
Schiilerinnen und Schiiler im Unterricht einbringen. Diese Beitrige sollen unterschiedliche
miindliche, schriftliche und praktische Formen in enger Bindung an die Aufgabenstellung und das
Anspruchsniveau der jeweiligen Unterrichtseinheit umfassen. Gemeinsam ist diesen Formen, dass
sie in der Regel einen ldngeren, abgegrenzten, zusammenhingenden Unterrichtsbeitrag einer
einzelnen Schiilerin, eines einzelnen Schiilers bzw. einer Gruppe von Schiilerinnen und Schiilern
darstellen.

Zu solchen Unterrichtsbeitridgen zdhlen beispielsweise:

* miindliche Beitrdge wie Hypothesenbildung, Ldsungsvorschldge, Darstellen von
Zusammenhdngen oder Bewerten von Ergebnissen,

* Analyse und Interpretation von Texten, Graphiken oder Diagrammen

* qualitatives und quantitatives Beschreiben von Sachverhalten, unter korrekter Verwendung der
Fachsprache (dies steigert sich selbstverstindlich von Klasse 5 nach Klasse 10)

* selbststindige Planung, Durchfiihrung und Auswertung von Experimenten, Verhalten beim
Experimentieren, Grad der Selbstindigkeit, Beachtung der Vorgaben, Genauigkeit bei der
Durchfiihrung

* Erstellung von Produkten wie Dokumentationen zu Aufgaben, Untersuchungen und
Experimenten, sowie Priasentationen, Protokolle, Lernplakate, Modelle

* Erstellen und Vortragen eines Referates

* Ggf. Filhrung einer Mappe, eines Lerntagebuchs oder Portfolios

* Beitrdge zur gemeinsamen Gruppenarbeit (Einzelleistungen miissen erkennbar sein)

* kurze schriftliche Lernstandsiiberpriifungen oder miindliche Abfragen (Steigerung des Umfangs
und der Komplexitit von Klasse 5 bis 10)

Das Anfertigen von Hausaufgaben gehort nach § 42 (3) zu den Pflichten der Schiilerinnen und
Schiiler. Unterrichtsbeitrdge auf der Basis der Hausaufgaben konnen zur Leistungsbewertung
herangezogen werden. Die Ergebnisse schriftlicher Uberpriifungen oder miindlicher Abfragen
haben keine bevorzugte Stellung innerhalb der Notengebung.
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Bewertungskriterien der sonstigen Mitarbeit in der Sekundarstufe I/II im Fach Biologie

Noten
Sehr gut

Gut

Befriedigend

Ausreichend

Mangelhaft

Ungeniigend

Hermann-Josef-Kolleg Steinfeld

Kriterien

in jeder Unterrichtsstunde sehr intensiv mitarbeiten
Selbststindige Beitrage zum Fortgang des Themas
leisten

Zusammenhinge zu vorher behandelten Unterrichts-
reihen herstellen konnen

Verwendung von geeigneter Sprache und schliissiger
Argumentation

Die Anforderungen in besonderem Mafle erfiillen

in jeder Unterrichtsstunde umfangreich mitarbeiten
Eigene Beitrige schliissig priasentieren
Selbststandig Schlussfolgerungen ziehen und
einbringen, auch aus anderen Unterrichtsreihen
Die Anforderungen in vollem Umfang erfiillen

regelméBig (in jeder Unterrichtsstunde) mitarbeiten
Eigenstdndige korrekte Wiedergabe einfacher Fakten
Zusammenhinge aus unmittelbar behandeltem Stoff
herstellen und gelegentlich mit Kenntnissen aus der
gesamten Unterrichtsreihe verkniipfen

Sich um die Kliarung von Fragen bemiihen

Die Anforderungen im Allgemeinen erfiillen.

sich gelegentlich freiwillig zu Wort melden

Auf Anfrage eigenstindig einfache Beitrige leisten
Den unmittelbar behandelten Stoff in der Regel korrekt
reproduzieren kdnnen

Fragen bei Verstandnisschwierigkeiten stellen

Die Leistungen entsprechen im Ganzen noch den
Anforderungen

sehr seltene bis keine freiwillige Mitarbeit
AuBerungen sind auch nach Aufforderung nur
teilweise richtig

Grundlegende Zusammenhéange kdnnen nicht
selbststindig dargestellt werden

(Unkonzentriert und/oder abgelenkt sein)

Die Leistung entspricht nicht den Anforderungen,
einfache Grundkenntnisse sind jedoch vorhanden

keine freiwillige Mitarbeit

AuBerungen nach Aufforderung sind falsch
(Mitarbeit wird verweigert, dazu zéhlen auch
Hausaufgaben und/oder Prisentationen)

Die Leistung entspricht nicht den Anforderungen,
Grundkenntnisse sind so liickenhaft, dass diese
Mingel nicht in absehbarer Zeit behebbar sind
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Beurteilung der miindlichen Leistungen im Unterrichtsgesprich

Beriicksichtigung der Kriterien /

seEsfericn Notenbereiche
e dem Unterrichtsgeschehen
aufmerksam folgen
e Dbereit sein, auf Fragestellungen ,
einzugehen n h(;:;rrngll\j/{aﬁe‘

e Ergebnisse zusammenfassen

e Fachkenntnisse und —methoden
sachgerecht einbringen

e Beitrige strukturieren und prizise
formulieren

e sinnvolle Beitrige zu schwierigen
und komplexen Fragestellungen
einbringen

e problemorientierte Fragestellungen
entwickeln gering:

e den eigenen Standpunkt begriinden, nicht ausreichend

zur Kiritik stellen und ggf. korrigieren

e Beitrige anderer aufgreifen, priifen,
fortsetzen und vertiefen

Ergebnisse reflektieren
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Hausaufgaben

Das Anfertigen der Hausaufgaben gehort nach §42 (3) SchulG zu den Pflichten der Schiilerinnen
und Schiiler. Hausaufgaben ergénzen die Arbeit im Unterricht. Sie dienen v.a. der Festigung und
Sicherung des im Unterricht Erarbeiteten sowie der Vorbereitung des Unterrichts.

Hausaufgaben werden in der Sekundarstufe I in der Regel nicht direkt bewertet. Da sie aber ein
wesentlicher Bestandteil des Unterrichts sind, sollten sie eine angemessene Wiirdigung erfahren.
Den Schiilerinnen und Schiilern soll die Gelegenheit gegeben werden, ihre Hausaufgaben
vorzutragen oder in den Unterricht einzubringen (ggf. kann auch eine Abgabe vereinbart werden).

Eine regelméBige Kontrolle der Hausaufgaben ist notwendig. Sie dient der Berichtigung von
Fehlern, der Bestitigung konkreter Losungen, der individuellen Riickmeldung {iber den erreichten
Lernstand und die angewendeten Lernstrategien sowie der gebiihrenden Anerkennung
eigenstindiger Schiiler*innenleistungen. Riickmeldungen durch Mitschiilerinnen oder Mitschiiler
bzw. durch die Lehrperson konnen also helfen die jeweilige Eigenleistung sowie die Qualitdt der
vorgelegten Hausaufgabe zu verdeutlichen.

Die vollstindige und fristgerechte Erarbeitung der Hausaufgaben ist die Pflicht. Fehler im
Arbeitsprozess werden aber als realistische Erfahrung angenommen, sie Konnen wertvolle
Bestandteile des Lernprozesses sein.
Bei nicht vollstandiger Erledigung miissen die Schiilerinnen und Schiiler zeigen, dass sie sich mit
der Aufgabenstellung auseinandergesetzt haben, indem sie ihre Probleme mit der Losung darlegen.
Fehlerhafte bzw. unvollstindige Hausaufgaben werden von den Schiilerinnen und Schiilern im
Unterricht oder zuhause korrigiert bzw. ergénzt.
Zur Bewertung der Hausaufgaben kénnen z. B. folgende Kriterien angewandt werden:

* inhaltliche Richtigkeit, Prizision, Intensitit des Text- und Problemverstindnisses

* Vollstidndigkeit bzw. Umfang

* Sorgfiltigkeit und Prizision der Ausfiihrung, Stringenz der Argumentation

* Klarheit und Ubersichtlichkeit der Darstellung, sprachliche und fachterminologische

Sicherheit
* Methodisch angemessener Zugang
* fristgerechte Anfertigung
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Referate / Prasentationen

Positiv Negativ
Vortragsform . weitgehend freier Vortrag . volliges Ablesen von
. Verwendung eigener Manuskript
Formulierungen . Benutzung von
é Erklirung von Fachausdriicken ohne
Fachausdriicken angemessene Erklarungen
. (Blick)Kontakt zu den * lehrerfixiert
Zuhorern ° zu leise, undeutliche
. deutliche, klare Aussprache Aussprache
A.“fbaf' . . klare Gliederung . weniger sinnvolle
Visualisierung . sinnvoller Einsatz von Aneinanderreihung der
Medien und Bildern, Karten, etc. Aspekte
. tiberfliissiger / kein
Medieneinsatz / nur
verbaler Vortrag
S:fchliche. e Analyse und Darstellung der e Liicken in der Darstellung
s(ljll;:lﬁg:;ilt]‘:;f Zusammenhinge vollstindig o fehlende Zusammenhinge
= ¢ Them? gut recherchiert und o fehlende thematische
vollstindig aufgearbeitet Aspekte
e gutes Hintergrundwissen e kaum Hintergrundwissen
Zusammenfassung | o wiederholung der wichtigsten e keine Zusammenfassung
Aspekte
Riickkopplung e Interaktion mit der Lerngruppe e keine Interaktion mit der
(z.B. Fragen aus der Lerngruppe Lerngruppe (z.B. keine
zum Schluss des Referats) Fragen zulassen, keine
Riickkopplung)
Thesenpapier e optisch gute Aufarbeitung e nur FlieB-/Text

e leichte und schnelle Erfassbarkeit
wesentlicher thematischer Aspekte

e keine Ubersichtlichkeit

Einhalten von
Vorgaben

e termingerechte Fertigstellung

e Prasentation zum vereinbarten
Zeitpunkt

¢ Einhalten der Zeitvorgaben bei der
Prasentation

e keine Einhaltung von
terminlichen und
zeitlichen Vorgaben

* Keine Quellen
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Beurteilung der Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit

Kriterien: Einzelarbeit

Beriicksichtigung der Kriterien /
Notenbereiche

ziigiges Umsetzen der Arbeitsauftrige

ausdauerndes und konzentriertes
Arbeiten

in hohem Mafe: sehr gut

l

gering: nicht ausreichend

Kriterien: Partner und Gruppenarbeit

Beriicksichtigung der Kriterien /
Notenbereiche

Beitrige aufmerksam und
aufgeschlossen anhoren

Kommunikationsregeln anwenden und
einhalten

Im Rahmen der zur Verfligung
gestellten Unterrichtszeit effizient
arbeiten

Beitrige anderer wiirdigen und im
Hinblick auf die Aufgabenstellung
nutzen

Fragen und Problemstellungen erfassen

Sich an Planung, Arbeitsprozess und
Ergebnisfindung aktiv beteiligen

Fachspezifische Kenntnisse und
Methoden anwenden

Geeignete Prisentationsformen wihlen

Selbststindig Fragen- und
Problemstellungen entwickeln

Arbeitswege, Organisation und
Steuerung selbststindig planen

in hohem Malfe:
sehr gut

gering:
nicht ausreichend

Hermann-Josef-Kolleg Steinfeld

Stand Oktober 2025

Seite 6 von 8



Schriftliche Ubungen

Eine Form der ,,Sonstigen Mitarbeit" ist die schriftliche Ubung, die benotet wird. Die Schiilerinnen
und Schiiler sollen lernen, kurze begriindete Stellungnahmen zu einem begrenzten Thema
abzugeben und aus dem Unterrichtszusammenhang sich ergebende vorbereitete Fragestellungen zu
beantworten. Die hier verlangte Arbeitstechnik zielt auf das genaue Erfassen der Frage und auf die
Beantwortung mit den fiir diese Frage wesentlichen Gesichtspunkten.
Schriftliche Ubungen sind methodische Hilfen zur Sicherung des Lernerfolgs, die zum Beispiel

+ die Hausaufgaben iiberpriifen

« ein bekanntes Problem charakterisieren

« ein zentrales Unterrichtsergebnis formulieren

« einen im Unterricht besprochenen Losungsweg nachvollziehen

« einen im Prinzip bekannten Losungsweg nachvollziehen

Die Aufgabenstellung muss sich aus dem vorhergegangenen Unterricht ergeben. Dabei sind
folgende Aufgabentypen moglich:

« Begriffserlduterungen und Definitionsaufgaben

« Kleine Transfer- und Problemldsungsaufgaben
Einiibung in den Umgang mit Texten

« Sicherung und Uberpriifung zentraler Unterrichtsergebnisse

« Reaktionsgleichungen und Reaktionswege

« Berechnungen
Eine schriftliche Ubung, die benotet werden soll, soll in der Regel nur an einem Tag angesetzt
werden, an dem fiir die betreffenden Schiilerinnen und Schiiler keine Klassenarbeiten/Klausuren
geschrieben werden.
Mehr als eine schriftliche Ubung soll in der Regel an einem Tag nicht angesetzt werden. Sie ist den
Schiilerinnen und Schiilern rechtzeitig anzukiindigen. Es erfolgt keine umfassende Korrektur wie
bei einer schriftlichen Klassenarbeit oder Klausur. Sie kann in keinem Fall eine Klassenarbeit oder
Klausur ersetzen.
In der Regel sollte die Bearbeitungszeit in der Sekundarstufe I 20-30 Minuten nicht iiberschreiten.
In Einzelfillen kann die Bearbeitungszeit verldngert werden.
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Projekte
Grundsitzliches

Projektunterricht unterscheidet sich von anderen Unterrichtsmethoden dadurch, dass der
Arbeitsprozess schon ein wesentliches Ziel darstellt. Das heifit, die Beteiligten gestalten ihre
Lern- und Arbeitsprozesse selbst aktiv: Lernen wird kooperativ geplant, koordiniert und
gestaltet, Informationsmaterial wird beschafft, Aufgabenstellung sowie Lernziele werden
gegebenenfalls selbst formuliert und/oder im Verlauf des Arbeitsprozesses umformuliert.

Ausgangspunkt der Bewertung ist das Produkt. Abhingig von der Lange des Projekts und
dem Alter der Schiilerinnen und Schiiler wird zunehmend der Arbeitsprozess in den Blick
genommen. Mogliche Grundlagen hierfiir sind Lerndokumentationen, wie Gruppenprotokolle
und Selbstbeurteilungsbogen.

Kriterien zur Bewertung des Produkts

Produkt
e Ist das Produkt originell, kreativ und realisiert eigenstindige Ideen?
(Interview, Streitgesprich, Ausstellung, Illustrierung, Plakat etc.)
e Ist die Realisierung der Produktidee gelungen?

Bezug zum Thema

e Ist das Thema vollstindig, umfassend und sachgerecht bearbeitet worden?
e Erfolgte eine Trennung zwischen dem Wesentlichen und dem Unwesentlichen?
e Wird das Thema im Produkt angemessen umgesetzt?

Pri :

e Vergleiche entsprechende Vorlage ,,Referate / Prasentationen™

Kriterien zur Bewertung des Arbeitsprozesses

Methodenkompetenz
e Werden fachwissenschaftliche Methoden angemessen und ergebnisorientiert

angewendet?
Selbststindigkeit
e  Waurde das Thema selbststindig erarbeitet oder war haufige Hilfestellung notwendig?
e Sind eigene Ideen erkennbar?
e  Waurde selbststindig recherchiert?
Soziale K /G bei
e Vgl entsprechende Vorlage ,,Partner- / Gruppenarbeit*
Zeitmanagement

e  Wurden Termine eingehalten?
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